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BAB IV 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan evaluasi selama Praktek Kerja Lapangan yang telah 

penulis lakukan di Eastparc Hotel Yogyakarta dapat di simpulkan bahwa: 

1. Penerapan system FIFO di Eastparc Hotel Yogyakarta sudah 

terlaksana dengan baik. 

2. Dalam mengatasi hambatan penerapan FIFO di dapur Eastparc Hotel 

Yogyakarta sudah dapat di katakana baik, di tambah lagi dengan 

adanya training kepada semua karyawan tentang penerapan FIFO. 

B. Saran 

1. Memberi training atau pelatihan tentang penerapan FIFO kepada 

semua karyawan dapur termasuk para trainee Eastparc Hotel 

Yogyakarta agar lebih sadar mengetahui pentingnya penerapan FIFO 

bagi Eastparc Hotel Yogyakarta terutama dalam pengendalian food 

cost 

2. Harus selalu ada oengawasan atau pengecekan setiap minggu terhadap 

barang-barang yang akan di simpan maupun yang sudah tersimpan. 

3. Saling perduli terhadap peralatan dan penyimpanan bahan makanan 

agar bahan makanan selalu pada kondisi baik dan layak makan. 

4. Memberikan reward and punishment untuk setiap karyawan dan 

trainee agar semua terpacu untuk bekerja lebih baik.  
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